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Die cash.life AG bietet als Full-Service-Dienstleister eine Reihe von verbraucherfreundlichen Finanzdienstleistungen
an. Mit der Unternehmensgriindung im Jahr 1999 initiierte die cash.life AG den Zweitmarkt flir Lebensversicherungen
in Deutschland. Im Jahr 2008 verwaltete die cash.life ein Portfoliovolumen von Uber zwei Milliarden Euro und erwarb
Policen im Wert von 253 Millionen Euro. Im Zuge einer im Jahr 2008 begonnenen Umgestaltung der
Organisationsstruktur hat die cash.life AG ihre Produktpalette vergroBert. Im Januar 2010 wurde eine neue
Tochtergesellschaft, die max.xs financial services AG, mit Sitz in Frankfurt/M. gegriindet. Diese unterstitzt die
Anbieter von Finanzprodukten im Bereich Absatz und Vertrieb und tUbernimmt alle Aufgaben und Funktionen eines
ausgelagerten Vertriebs.

Bestimmen auch Sie den Kurs mit cash.life

Wenn auch Sie voller Energie stecken, dann sind Sie bei der cash.life AG genau richtig. Flr unseren weiteren Ausbau
des Bereichs Operations, der direkt dem Vorstand unterstellt ist, suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt am
Standort Pullach bei Miinchen eine/n:

Versicherungskauffrau/-mann
als

Mitarbeiter Operations (m/w)
(Pricing, Vertragsabwicklung, Bestands-/Fondsverwaltung)

Ihr Aufgabenbereich:

= Vertragskalkulation und Kaufvertragserstellung (Pricing)

=  Abwicklung und Uberwachung des formellen Kaufprozesses

= Vertragsoptimierung der erworbenen Versicherungen

= Policencontrolling und Nachkalkulation

= Pflege von Standmitteilungen und Vertragsanderungen

= Vorbereitung und Unterstlitzung beim Weiterverkauf der erworbenen Policen

= Erstellen und Analyse von Reportings

= Kommunikation mit Versicherungen, Banken, Fondsgesellschaften, Kunden und Vermittlern

Ihre Qualifikationen:

L] Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Versicherungskaufmann bzw. zur Versicherungskauffrau
L] Erste Kenntnisse im Bereich Lebensversicherungen

L] Gutes Zahlenverstandnis flir wirtschaftliche Zusammenhdnge

L] Ausgepragte Service- und Dienstleistungsorientierung

. Flexible, zuverlassige und selbstandige Arbeitsweise

L] Zielstrebigkeit und analytisches Verstandnis

] Gute PC-Kenntnisse in Word, PowerPoint und insbesondere Excel

L] Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot:

Es erwartet Sie eine lberaus verantwortungsvolle und herausfordernde Position. Sie arbeiten in einem engagierten
Team, das durch flache Hierarchien gekennzeichnet ist. Sie haben die Madglichkeit, unsere zukilnftige
Wachstumsstrategie inhaltlich mit zu gestalten. Neben einer leistungsorientierten Bezahlung werden Sie am
Unternehmenserfolg beteiligt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Sie kennen zu lernen. Bitte senden Sie Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen, unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des friihest moéglichen Eintrittstermins an den
von uns beauftragten Servicepartner:

Bewerben Sie sich hier online — Wir freuen uns auf Sie

HR factory GmbH
KanalstraBBe 7

85774 Unterfohring
cashlife@hrfactory.de



