Bericht des Aufsichtsrates

1 Aufsichtsratstitigkeit im Geschéftsjahr 2010

Im Geschaftsjahr 2010 hat der Aufsichtsrat den Vorstand bei der Unternehmensleitung
regelméBig beraten und die Geschaftsflihrung der Gesellschaft Gberwacht. Dabei war er
in alle Entscheidungen eingebunden, die fiir cash.life von grundlegender Bedeutung wa-
ren. Der Vorstand hat den Aufsichtsrat sowohl schriftlich als auch mindlich umfassend

iiber die Geschéftsentwicklung informiert.

Besonderes Augenmerk galt den Fragen der strategischen und operativen Weiterentwick-
lung des Konzerns. Abweichungen des Geschaftsverlaufes von den Pléanen und Zielen
wurden dem Aufsichtsrat im Einzelnen erldutert und anhand der vorgelegten Unterlagen
geprift. Zu den Berichten und Beschlussvorschlagen des Vorstandes hat der Aufsichtsrat,
soweit dies nach den gesetzlichen und satzungsmaBigen Bestimmungen erforderlich war,

nach griindlicher Priifung und Beratung sein Votum abgegeben.

Schwerpunkte der Beratungen im Aufsichtsrat waren
e die Entwicklung neuer Produktfelder und -sparten;
« die umfassende Restrukturierung als Folge des ricklaufigen Volumens im traditio-
nellen Geschaftsmodell und
« die Prozessfiihrung in verschiedenen Klagen gegen geschlossene Fondsgesell-

schaften verschiedener Emissionshauser.

Der Aufsichtsratsvorsitzende, Herr Dr. Thomas Schmitt, stand auch auBerhalb der Auf-
sichtsratssitzungen mit dem Vorstand in regelmaBigem Kontakt und hat sich Gber die
aktuelle Entwicklung der Geschéftslage und die wesentlichen Geschaftsvorgange infor-
miert. In gesonderten Strategiegesprachen hat er mit dem Vorstand die Perspektiven und

die kiinftige Ausrichtung des Konzerns erortert.

2 Organisation des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern und hat keine Ausschusse.

2.1.1  Sitzungen und Teilnahme

Der Aufsichtsrat der cash.life AG traf sich im Geschéftsjahr 2010 zu finf Sitzungen, einer
pro Quartal und einer zusétzlichen Sitzung im November 2010. Die Sitzung im November
diente der abschlieBenden Diskussion der umfassenden Restrukturierung als Folge des

riicklaufigen Handelsvolumens im traditionellen Geschaftsmodell des Zweitmarkts deut-



scher Kapitalversicherungen. Die Verringerung der Kostenbasis im Kerngeschaft wurde
dabei als Ausgangsbasis fiir eine weitere Diversifizierung des Geschaftsmodell angese-
hen. Eine der Sitzungen fand in Pullach statt und drei in Frankfurt am Main. Samtliche
Aufsichtsratsmitglieder waren bei allen Sitzungen anwesend und somit im Einklang mit
unserer Entsprechenserkldrung zum Deutschen Corporate Governance Kodex bei mindes-

tens der Halfte aller Sitzungen. Der Vorstand war stets vollzahlig vertreten.

3 Corporate Governance

Aufsichtsrat und Vorstand unterstiitzen den Deutschen Corporate Governance Kodex (im
Folgenden “Kodex"). Die Anzahl der Abweichungen vom Kodex ist sehr gering. Am 14.
September 2010 beschlossen Aufsichtsrat und Vorstand der cash.life AG eine Aktualisie-
rung der Entsprechenserklarung. Zu unserer Corporate Governance wird detailliert im
Lagebericht in der Erklarung zur Unternehmensfiihrung gemaB § 289a HGB Stellung ge-

nommen.

4 Interessenkonflikte

Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrats iiber Leistungen, die nach entsprechender
Auftragserteilung des Vorstands der cash.life AG durch die Augur Financial Holding Vier
GmbH & Co. KG erbracht wurden, haben die Mitglieder des Aufsichtsrates, bei denen ein

Interessenkonflikt bestand, nicht an der Beschlussfassung teilgenommen.

5 Jahres- und Konzernabschlusspriifung 2010

Die Hauptversammlung wéhite am 6. Juli 2010 die KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft, Berlin, Niederlassung Miinchen, zum Abschlussprifer. Diese priifte den Jahresab-
schluss und den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2010 sowie den Lagebericht und
den Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr 2010 und versah die Abschliisse und Be-

richte mit dem uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk.

Samtliche Abschlussunterlagen und der Priifungsbericht des Abschlussprifers lagen dem
Aufsichtsrat vor. Sie wurden gepriift und in der Sitzung vom 05. April 2011 erortert. An
der Sitzung nahm der Abschlusspriifer teil, berichtete Uber die wesentlichen Ergebnisse
seiner Priifung und stand dem Aufsichtsrat fiir Fragen und erganzende Ausklinfte zur Ver-

figung.

Der Aufsichtsrat hat sich dem Ergebnis der Prifung durch den Abschlussprifer ange-
schlossen. Nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner eigenen Priifung sind keine Einwan-

de zu erheben. Er hat den Jahresabschluss, den Konzernabschluss sowie den Lage- und



Konzernlagebericht gebilligt. Der Jahresabschluss ist somit festgestellt.

Der Aufsichtsrat hatte iiberdies entsprechend Ziffer 7.1.2 des Kodex den Halbjahresbe-
richt zum 30. Juni 2010 vor dessen Verdffentlichung mit dem Vorstand eingehend erdor-

tert.

Der Abschlusspriifer hatte auBerdem gemaB § 317 Abs. 4 HGB gepruft und befunden,
dass der Vorstand ein Uberwachungssystem eingerichtet hat, die gesetzlichen Anforde-
rungen zur Fritherkennung existenzbedrohender Risiken fiir das Unternehmen erfillt sind
und der Vorstand geeignete MaBnahmen ergriffen hat, frihzeitig Entwicklungen zu er-

kennen und Risiken abzuwehren.

Der Abschlusspriifer hat gegeniiber dem Aufsichtsrat zudem die vom Corporate Gover-
nance Kodex in dessen Ziffer 7.2.1 geforderte Unabhéngigkeitserklérung abgegeben und
die im jeweiligen Geschéftsjahr angefallenen Priifungs- und Beratungshonorare dem Auf-

sichtsrat gegeniber offengelegt.

6 Kommentierung der Priifung des Abhéngigkeitsberichts gemag § 314 AktG

Des Weiteren hat der Aufsichtsrat den Bericht des Vorstandes der Gesellschaft gemaB
§ 312 AktG (ber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen fir das Geschafts-
jahr 2010 (Abh&ngigkeitsbericht) geprift.

Die Uberpriifung dieses Berichts durch den Aufsichtsrat hat zu keinen Beanstandungen

gefthrt.

Auch der Abschlusspriifer hat den Abhangigkeitsbericht geprift und folgenden uneinge-

schrankten Bestatigungsvermerk erteilt:

,Nach unserer pflichtgemaBen Priifung und Beurteilung bestatigen wir, dass
1. die tatsachlichen Angaben des Berichts richtig sind,
2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschéaften die Leistung der Gesellschaft
nicht unangemessen hoch war,
3. bei den im Bericht aufgefiilhrten MaBnahmen keine Umstande fir eine wesentlich

andere Beurteilung als die durch den Vorstand sprechen.”

Den Priifungsbericht hat der Abschlusspriifer dem Aufsichtsrat vorgelegt. Der Abhangig-
keitsbericht und der Priifungsbericht hierzu wurden dem Aufsichtsrat rechtzeitig tbermit-

telt. Der Abschlusspriifer hat an den Verhandlungen des Aufsichtsrates uber den Bericht



iber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen teilgenommen und Uber die wesent-

lichen Ergebnisse seiner Priifung berichtet.

Der Aufsichtsrat hat damit insgesamt den Abh&angigkeitsbericht des Vorstands und den
Prifungsbericht des Abschlussprifers geprift. Die Uberpriifung des Berichts des Vor-
stands und des Priifungsberichts des Abschlusspriifers durch den Aufsichtsrat gaben kei-
nen Anlass zu Beanstandungen; der Aufsichtsrat schlieBt sich dem Ergebnis der Prifung
des Abschlusspriifers an. Gegen die Erklarung des Vorstands am Schluss des Berichts
liber die Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen Unternehmen erhebt der Auf-
sichtsrat nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner eigenen Prifung ebenfalls keine Ein-

wendungen.

Im Namen meiner Aufsichtsratskollegen danke ich dem Vorstand und allen Mitarbeitern

fiir ihr groBes Engagement und den Aktiondren fiir das entgegen gebrachte Vertrauen.

Far den Aufsichtsrat
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Dr. Thomas Schmitt, Vorsitzender des Aufsichtsrates



